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Foggia, 11/11/2014

AVVISO PUBBLICO PROCEDURA COMPARATIVA PRESTATORE D’OPERA

Oggetto: Avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento di n. 2
incarichi di prestatore d’opera occasionale per l'attivita di docente esperto
madrelingua inglese, per I’'a.s. 2014/2015.

Visto
Visto

Visto
Visto

Visto

Considerata

I'articolo 40 del D.l. n. 44/2001, regolamento di contabilitd scolastica;
l'articolo 7, commi 6 e 6bis del d.lgs. 165/2001, relative alle norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

il vigente CCNL- Comparto Scuola;

il P.O.F. predisposto dal Collegio Docenti e deliberato dal Consiglio d’Istituto
in data 09/10/2013;

il Programma annuale per l'e.f. 2014, regolarmente deliberato in data 17
marzo 2014;

la necessita di attuare il Progetto “Portfolio linguistico livello B1 e B2” , in
particolare per la parte che concerne la presenza di un docente esperto
madrelingua

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

rende noto che € indetta una procedura comparativa per il conferimento di:

e n. 1 incarico di prestazione d'opera occasionale per l'attivitd di docente esperto
madrelingua inglese da impegnare nell’istituto per n. 30 ore di lezione per un corso di
lingua inglese per il conseguimento della certificazione di livello B1;

e n. 1 incarico di prestazione d'opera occasionale per l'attivitd di docente esperto
madrelingua inglese da impegnare nell'istituto per n. 30 cre di lezione per un corso di
lingua inglese per il conseguimento della certificazione di livello B2.

AZIONI RICHIESTE

TIPOLOGIE DI ATTIVITA’

PREVISTE DURATA INCARICO

Aftivita di insegnamento per
esercitazioni scritte e orali.

Verifiche periodiche, di cui
almeno 2 scritte.

Compilazione registro personale.

Redazione di una
programmazione per l'intero
periodo e relazione finale.

Formazione per certificazione
linguistica CambridgeEnglish
(livello B1 & B2) in particolar
modo formazione nelle tipologie

Attivita di insegnamento scritte e orali
adeguate al livello B1/B2.

Utilizzo delle TIC e del laboratoric
linguistico.

n. 30 ore di insegnamentc per ogni
gruppo da effettuare in incontri
pomeridiani di tre ore ciascuno con
cadenza settimanale.
Pericdo presumibile:
2014/aprile 2015

Esami maggio 2015.

dicembre
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[ di scritture previste dall'esame. | | |

La graduatoria di merito dei candidati potra essere utilizzata per ulteriori esigenze che si
dovessero manifestare per la medesima attivita nel’a.s. 2014/2015.

La prestazione € fornita nel rispetto degli articoli 2222 e seguenti del c.c. senza vincolo di
subordinazione e secondo le condizioni poste dalllAmministrazione.

1. Soggetti ammessi a presentare domanda
Ai fini della presentazione della domanda, i candidati devono essere in possesso dei
seguenti requisisti alla data di presentazione della stessa:
a) Requisiti di carattere generale:

essere in possesso della cittadinanza italiana, di altro Stato membro dell'Unione
Europea o di cittadinanza extracomunitaria, purché in regola con le vigenti
disposizioni in materia di permesso di soggiorno;

godere dei diritti civili e politici;

non essere stato interdetto da pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;
non avere riportato condanne penali per reati contro la Pubblica
Amministrazione con sentenza passata in giudicato;

non essere stato destituito, licenziato o dispensato dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione, ovvero non essere stato dichiarato decaduto o
licenziato senza preavviso;

non aver conseguito impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita insanabile;

assenza di cause che possono generare conflitti di interesse.

b) Requisiti di carattere professionale:

Diploma di laurea in Lingua inglese o altro titolo equipollente o diploma di
Scuola Secondaria di Secondo Grado conseguito allestero o altro titolo
equipollente valido per l'inserimento nelle graduatorie per aspiranti docenti.
Comprovata esperienza pregressa in certificazioni linguistiche
CambridgeEnglish.

2. Presentazione della candidatura
Il dossier di candidatura dovra essere cosi composto:

A) domanda di partecipazione alla procedura comparativa, conforme allo schema
di cui all'allegato “A”;

B) curriculum vitae datato, sottoscritto ed elaborato in conformita al formato
europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti prescritti; devono essere
chiaramente dettagliate le esperienze lavorative, con l'indicazione precisa del
periodo d'impegno e della denominazione dell'ente o della societa presso cui
le prestazioni sono state rese e ftitoli dei progetti sui quali si & prestata la
propria opera;

C) fotocopia fronte/retro di un documento di riconoscimento in corso di validita;
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D) copia della richiesta di autorizzazione, per i candidati appartenenti a una PA,
munita della segnatura di protocollo che attesti la ricezione da parte dell’ente
medesimo.

Il candidato deve produrre una dichiarazione sostitutiva ex. DPR 445/2000 circa il
possesso dei requisiti soggettivi previsti dalla normativa vigente e dal presente awviso
(vedi All. A). L'istituto si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive, contenute nella domanda di partecipazione alla procedura e
nel curriculum. Qualora dai controlli soprindicati emerga la non veridicitd del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando
quanto previsto dall'art. 76 del DPR 445/00. La decadenza, disposta con provvedimento
motivato, pud intervenire in qualsiasi momento, anche successivamente alla stipulazione
del contratto.

Non & possibile il conferimento dell'attivita di cui al presente avviso a coloro che si trovino

in una delle seguenti situazioni di incompatibilita:

1. soggetti che abbiano un grado di parentela o affinita, fino al IV grado compreso, con il
Dirigente scolastico;

2. soggetti che siano cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso una P.A. (art. 1,
comma 2, d.lgs.165/2001), con diritto a pensione anticipata di anzianita e abbiano
avuto rapporti di impiego con ['lstituto nei cinque anni precedenti a quello di cessazione
dal servizio.

Nela domanda l'interessato attesta, a pena di esclusione e nella consapevolezza della
responsabilita civile e penale derivante da dichiarazioni mendaci, l'inesistenza di situazioni
d'incompatibilita rispetto all'eventuale incarico da ricoprire. Nell'istanza di candidatura
deve essere contenuta, a pena di esclusione, una dichiarazione d'impegno a segnalare
tempestivamente, e comunque entro 10 giomi, il sopravvenire di una o pil cause
d’incompatibilita.

3. Termine di presentazione

Il termine di presentazione del dossier di candidatura, predisposto secondo quanto

previsto dal presente avviso, & fissato inderogabilmente alle ore 12:00 del giorno 18

novembre 2014. Non saranno ammesse le istanze pervenute dopo tale termine. I

recapito dell'istanza rimane ad esclusivo rischic del mittente, ove per qualsiasi motivo la

stessa non giunga a destinazione entro la data e I'ora stabilite.

Le modalita di presentazione sono le seguenti:

a. consegna a mano presso la segreteria dell'istituto, in orario di sportello dalle ore 9,00
alle ore 11,00 dal lunedi al venerdi;

b. spedizione a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno. La domanda e i relativi
allegati dovranno pervenire alllstituto entro le ore 12 del giomo del giorno 18
novembre 2014 (non fara fede la data del timbro postale accettante). L’indirizzo & il
seguente: via Martiri di via Fani, n. 1 - 71122 Foggia;

c. spedizione  attraverso  posta elettronica certificata (PEC)  allindirizzo:
faps010008@pec.istruzione.it . in questo caso, i documenti per i quali sia prevista la
sottoscrizione in ambiente tradizionale, devono a loro volta essere sottoscritti dal
candidato con la propria firma digitale; i documenti informatici privi di firma digitale
saranno considerati, in armonia con la normativa vigente, come non sottoscritti. Si
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ricorda che la ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC, per

cui non e necessario chiamare ['ufficio o spedire ulteriori e-mail.
La presentazione di candidatura vale come accettazione delle disposizioni del presente
awviso.
Le domande saranno ritenute ammissibili se:

- presentate da persone in possesso dei requisiti richiesti;

- pervenute nei termini fissati dal presente avviso;

- conformi all'allegato “A”.

4. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

Il curriculum dei candidati e la documentazione presentata & esaminata da un’apposita
Commissione, formata da esperti nella materia oggetto della prestazione.
Ai fini della predetta procedura comparativa, costituiscono oggetto di valutazione i
seguenti titoli ed esperienze inerenti 'oggetto della prestazione:

TITOLI VALUTABILI
Laurea in Lingua inglese conseguita in Italia : pt. 2
Laurea in Lingua inglese conseguita ot. 5

all'estero

Diploma Scuola Secondaria |l grado t5
conseguito all'estero pL.

Abilitazione all'insegnamento pt. 1

Esperienza di insegnamento scuola

secondaria Il grado p.1 per a.s. (max. 3)

Esperienza di certificazioni linguistiche

CambridgeEnglish p-2 per a.s. (max. 5)

Totale punteggio 26

La commissione si riserva la facolta di sottoporre a un colloquio i candidati. In caso di
parita di punteggio complessivo & privilegiato il candidato pitl giovane.
Al termine della valutazione, la commissione formula la graduatoria di merito dei candidati,
da pubblicare all'albo dell'lstituto in data 20 novembre 2014.

5. Durata, importo e validita del contratto
L'attribuzione dell'incarico avverra tramite contratto di prestazione di lavoro occasionale.
L'incarico sara conferito presumibilmente nel mese di Dicembre 2014 e avra la durata di
mesi cinque.
Il corrispettivo economico & definito in € 60,00 (sessanta/00) omnicomprensivo di tutte le
ritenute (anche quelle a carico dello Stato).
Per esigenze organizzative, I'esperto designato non potra discostarsi dal calendario delle
lezioni che verra concordato con il responsabile del progetto, se non per eccezionali e
motivate esigenze ed in ogni caso per non pil di una volta nel corso del modulo, pena
Fimmediata risoluzione del contratto.

6. Trattamento dei dati
| dati dei quali I'lstituto entra in possesso a seguito del presente avviso verranno trattati nel
rispetto del Codice in materia di protezione di dati personali ed esclusivamente per le
finalitd di gestione della procedura di selezione e degli eventuali procedimenti di
affidamento d’incarico.
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7. Norme finali
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 6 della legge n. 241/90 e s.m.i., il responsabile del
procedimento ¢ il Dirigente scolastico prof. Gabriella Grilli.

Gli interessati potranno chiedere notizie e chiarimenti inerenti il presente Awviso tutti i
giorni lavorativi dalle ore 9:00 alle ore 11:00 (escluso il sabato) fino al giorno lavorativo
antecedente il termine fissato al numero di telefono 0881741793.

Il presente avviso & pubblicato, unitamente ai suoi allegati, all'Albc Pretorio del Liceo
Scientifico “A. Volta” e sul sito www.liceovolta.fg.it

LASTICO
abriella Grilli



